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Nomor : E.5.a/2964/UMM/X11/2019 Malang, 30 Desember 2019
Lampiran  : 1 (satu) lembar
Perihal . Edaran Penilaien Kinerja Dosen PNS Dpk LLDikti Wilayah VII,

Dosen Tetap Yayasan, dan Dosen Perjanjian Khusus Tahun 2019

Kepada Yih - Yth. Bapak/Ibu Dosen PNS Dpk LLDikti Wilayah V11, Dosen Tetap Yayasan,
" dan Dosen Perjanjian Khusus

Di lingkungan Universitas Muhammadiyah Malang
di Malang

Assalamu'alaitkum Wr.Wb.

Menindaklanjuti surat Sekretaris LLDikti Wilayah VII Nomor : B/3384/KP
03.04/2019, tanggal 23 Desember 2019 perihal sebagaimana pokok surat, maka bersama
ini kami mohon Bapak / Ibu dosen wajib mengisi dan mengumpulkan hard copy dan
softcopy penilaian kinerja Dosen. Adapun contoh soft copy bisa di unduh di laman
(hitps://sdm.umm.ac.id/) login menggunakan email UMM (masing-masing) Untuk
Dosen Dpk LLDikti silahkan Unduh Form Penilaian SKP Untuk Dosen Dpk
LLDikti untuk Dosen Tetap Yayasan dan Dosen Perjanjian Khusus silahkan

Unduh Form Penilaian SKP Dosen Tetap Yayasan. Hard copy dan soft copy yang

sudah selesai ditandatangai segera diserahkan kembali untuk pengecekan kebagian
Kepegawaian Universitas Muhammadiyah Malang sejak tanggal surat Edaran dan
paling lambat hari Sabtu, tanggal 18 Januari 2019.

Demikian, atas perhatian dan kerjasamanya kami diucapkan terima kasih.
Wassalamu'alaikum Wr.Wb.

Catatan_: Khusus untuk Dosen Dpk  AnRektor
LLDikti kami lampirkan Nominatif
Penilaian Skp tahun 2018 sebagai acuan
tahun 2019

N ‘: S Ve =Gy
gl .Dhm/mddin Mailik, SE., MSi.
Tembusan : Yth. 7

Bapak Rektor (sebagai laporan)
Bapak Wakil Rektor 1, dan 111
Para Dekan dan Kaprodi

Para Kepala Biro

Kabag Hukum dan Kepegawaian
Arsip
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KEMENTERIAN RISET TEKNOLOGI DAN PENDIDIKAN TINGGI
LEMBAGA LAYANAN PENDIDIKAN TINGGI
WILAYAH VII
Jalan Dr. Ir. H. Soekarno, No. 177 Surabaya 60117

Telepon. (031) 5925418, 5925419, 5947473, Faks.(031) 5947479

RISTEKDIKTI Laman : hup:/lldikii7 ristekdikti.go.id, Surel - lldikti7@ristekd:kti.go.id

Nomor : B/3384/L7/KP 03.04/2019 23 Desember 2019
Lampiran : 1 (satu) set
Hal : Penilaian kinerja PNS tahun 2019

Yth. 1. Pemimpin PTS (yang mempekerjakan Dosen Dpk)
2. Kepala Bagian/Kepala Sub Bagian
di Lingkingan LLDIKTI Wilayah VII

Sehubungan deagan pelaksaraan penilaian capaian prestasi kinerja PNS LLDIKTI Wilayah VII sesuai
dengan PP Nomor 46 Tahun 2011 dan Peraturan Kepala BKN Nomor | Tahun 2013, bersama ini kami
sampaikan dengan hormat hal-hal sebagai berikut:

a. Agar Saudara menyampaikan laporan kinerja PNS dibawah lingkungan kerja Saudara
secara kobektif. Laporam Penilaian Kinerja PNS meliputi:

1) Formufir Sasaran Kerja Pegawai

2) Penila an Capaian Sasaran Kerja PNS
3) Penila an Prestasi Kerja PNS

Agar Saudara menyampaikan pula Rekapitulasi laporan kinerja seluruh PNS dibawah lingkungan
kerja Saucara sesuai dengan form terlampir dalam bentuk hardcopy dan soficopy. Rekapitulasi
berupa sofcopy mohon disampaikan dalam format microsoft excel dalam media Compact Disk

(CD);

Mohon msnjadi perhatian terkait penulisan tanggal dokumen SKP adalah sebagai berikut :

JEMIS FORMULIR

INDIKATOR

PENYESUAIAN

FORMULIFE.  SASARAN
PEGAWAI

KERJA

Tanggal Penetapan

Surabaya, 2 Januari 2019

PENILAIAM CAPAIAN SASARAN
KERJA PN

Jangka Waktu Penilaian

2 Januari s.d. 31 Desember 2019

Tanggal Penetapan

Surabaya, 31 Desember 20119

PENILAIAN PRESTASI KERJA PNS

Jangka Waktu Penilaian

2 Januari s.d. 31 Desember 2019

Instansi

KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN
PENDIDIKAN TINGGI

LEMBAGA LAYANAN PENDIDIKAN TINGGI
WILAYAH VI

Tanggal dibuat oleh
pejabat penilai

2 Januari 2020

Tanggal diterima PNS
yang dinilai

4 lanuari 2020

Tanggal diterima atasan
pejabat penilai

7 Januari 2020

PEJABAT LLDIKTI WILAYAH VII Nama : Dr. Widyo Winarso, M.Pd
PENILAI DOSEN PNS DPK NIP :196203142991031002
. . Pejabat Penilai Pangkat/Gol :Pembina Utama Muda/ IV-c
(mohon pastikan identitas bt  SekFaETS
PEIBOS el Samal dengah UnitKerja  :LLDIKTI Wilayah 7 Jawa Timur
i yiacs Sl Namaz : Prof. Dr. Ir. Suprapto, DEA.
NIP :196006241987011001
Atasan Pejabat Penilai .Pangkat/Gol :Pembina Ltama Madya / IVd
Jabatan : Kepala
Unit Kerja : LLDIKTI Wilayah 7 Jawa Timur




d. Khusus bagi Dosen PNS Dpk, penyampaian SKP agar disertai dengan Surat pengantar dan
Surat Pernyataan Kesediaan Melakukan Penilaian Kerja Dosen PNS Dpk yang ditandatangani
oleh pemimpin perguruan tinggi diatas materai Rp.6000,- (enam ribu rupiah) sesuai format
terlampir;

Dokumen tersebut diatas, harap disampaikan melalui Sub Bagian Hukum, Kepegawian, dan Tata

Laksana sebanyak rangkap dua selambat-lambatnya tanggal 31 Januari 2020

Demikian atas perhatian dan kerjasama yang baik, kami mengucapkan terima kasih.

will ;_g:'?,-AGALA\"‘NAN
e St AN TINGG!
. Widyo Winarso, M.Pd.
Tembusan: L R - 196203141991031002

Kepala LLDIKTI Wilayah Vil A7
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